IN DIR STECKT!

Mach eine Ausbildung, die zu
deinen Fahigkeiten passt!
Ausbildungsberufe bei KAMP!

Bavttfuc hzentrenm KAMP — einfuch bawustark!




IM EINZELHANDEL (M/W)

Aufgaben und Tatigkeiten

Sie verkaufen Konsumguter wie z.B. Baustoffe, Bekleidung, Elektronik
oder Einrichtungsgegenstande. Kaufleute im Einzelhandel fiihren
Beratungsgesprache mit Kunden, verkaufen Waren und bearbeiten
ggf.Reklamationen. AuBerdem planen sie den Einkauf, bestellen
Waren, nehmen Lieferungen entgegen, priifen deren Qualitat und
sorgen flr eine fachgerechte Lagerung. Sie zeichnen die Waren aus
und helfen beim Auffillen der Regale sowie bei der Gestaltung der
Verkaufsraume. Auch bei der Planung und Umsetzung von werbe-
und verkaufsfordernden MafBnahmen wirken Kaufleute im Einzelhan-
del mit. Sie beobachten den Markt, die Konkurrenz sowie den Waren-
fluss im eigenen Geschaft und beeinflussen die Sortimentsgestaltung
entsprechend. Sie sollten Freude an Dienstleistung, Kommunikation
und dem Umgang mit Menschen haben.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Weiterbildung &
Aufstiegsmoglichkeiten

Gepriifter Handelsfachwirt/Gepriifte Handelsfachwirtin
« Betriebswirt/Betriebswirtin (Fachschule) fiir Handel
Sonstige Aufstiegsweiterbildungen
» Organisator/Organisatorin (Weiterbildung)
» Ausbilder/Ausbilderin fiir anerkannte
Ausbildungsberufe (Weiterbildung)
Abteilungsleiter
Marktleiter




IM GROSS- & AUSSENHANDEL (M/W)

Aufgaben und Tatigkeiten

Sie kaufen Waren und Dienstleistungen bei den Herstellern ein und
verkaufen diese an Handels-, Handwerks- und Industrieunter-

nehmen sowie Endverbraucher weiter. Kaufleute im Grof3- und
AufBenhandel beraten die Kunden umfassend tiber die Eigenschaften
der Guter und sorgen fiir eine termingerechte Lieferung an den rich-
tigen Ort.Fir den Wareneinkauf ermitteln sie Bezugsquellen und den
Bedarf an Waren. Sie holen Angebote ein, vergleichen Konditionen und
fuhren Einkaufsverhandlungen mit Lieferanten.Nach dem Warenein-
gang kontrollieren sie Rechnungen, Lieferpapiere und sorgen fir eine
fachgerechte Lagerung. Sie kalkulieren Preise, bearbeiten Verkaufsauf-
trage und stellen Rechnungen aus.Zu ihren Aufgaben gehéren auch
die Abwicklung von Kostenrechnungs- und Zahlungsvorgangen, die
Bearbeitung von Reklamationen sowie die Organisation von Marketing-
mafinahmen. Sie sollten Freude an Dienstleistung und dem Umgang
mit Menschen haben.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Weiterbildung &
Aufstiegsmoglichkeiten

* Betriebswirt/Betriebswirtin (Fachschule)
* Gepriifter Handelsfachwirt/Gepriifte Handelsfachwirtin
« Gepriifter Fachkaufmann/Gepriifte Fachkauffrau
* Sonstige Aufstiegsweiterbildungen

» Ausbilder/Ausbilderin fiir anerkannte

Ausbildungsberufe (Weiterbildung)

* Abteilungsleiter
* Marktleiter

HANDEL




FUR BUROMANAGEMENT (M/W)

Aufgaben und Tatigkeiten

Sie erledigen in Betrieben und Institutionen organisatorische und
kaufmannisch-verwaltende Tatigkeiten - von allgemeinen Verwaltungs-
aufgaben Uber Buchhaltung, Lohn- und Gehaltsabrechnung bis zu
Rechnungswesen und Schriftverkehr. Zudem kiimmern sich Burrokauf-
leute um Steuer- und Versicherungsfragen sowie um Bestands- und
Verkaufszahlen.Sie schreiben Rechnungen, Gberwachen Zahlungsein-
gange und leiten ggf. Mahnverfahren ein.Sie erstellen Statistiken und
Uberwachen die Kosten. Zu ihren Tatigkeiten konnen auch Aufgaben
in Vertrieb, Einkauf und Verkauf gehéren. Um ihre vielseitigen Arbeiten
effizient erledigen zu kénnen, mussen Burokaufleute Textverarbei-
tungs- und Tabellenkalkulationsprogramme ebenso beherrschen wie
E-Mail-Clients, Telefonanlagen und Faxgerate. Weiter sollten Sie Freude
am Umgang mit Zahlen haben.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Weiterbildung &
Aufstiegsmoglichkeiten

 Betriebswirt/Betriebswirtin

Gepriifter Fachkaufmann/Geprifte Fachkauffrau
Biirofachwirt/Biirofachwirtin

Gepriifter Sekretar/Gepriifte Sekretarin
Sonstige Aufstiegsweiterbildungen

» Organisator/Organisatorin (Weiterbildung)

» Ausbilder/Ausbilderin fiir anerkannte
Ausbildungsberufe (Weiterbildung)
¢ IT-Proffessional




WARME-, KALTE-, SCHALL
SCHUTZISOLIERER/-IN

Aufgaben und Tatigkeiten

Beim Neubau oder bei der Sanierung von Gebauden bauen Warme-,
Kalte- und Schallschutzisolierer/innen Dammschichten in Fassaden,
Wande und Decken ein. Sie ummanteln auch Rohrleitungen, Kanale
oder Apparate. Dadurch vermindern sie Warme- und Kalteverluste
und reduzieren den Energieverbrauch, womit sie zum Umweltschutz
beitragen.Warme-, Kalte- und Schallschutzisolierer/innen montieren L
auch Leichtbauwande und andere Trockenbaukonstruktionen. Sie
sind dartber hinaus fir die Schallddmmung zustandig: Durch den
Einbau geeigneter Dammschichten dampfen sie z.B.den Trittschall |
in Gebduden wie auch den Larm, der von der Stra8e ins Haus dringt.
Brandgefdhrdete Bauteile schiitzen sie durch feuerhemmende oder
nichtbrennbare Dammstoffe. Unsere Kundschaft sind fast ausschlieBlich
Industrieunternehmen im In- und Ausland. Wegen Auslandstatigkeiten
auf Montage ist das Mindestalter fiir eine Ausbildung: 18 Jahre.

Ebenso ist ein Fuihrerschein erwiinscht. Sie sollten Freude an handwerk-
lichen Tatigkeiten haben und kérperlich belastbar sein.

Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Weiterbildung
Aufstiegsweiterbildungen

* Meister/innen

* Techniker/innen

» Sonstige Aufstiegsweiterbildungen
» Fachkraft - Trockenbau
» Werkpolier/Werkpolierin - Ausbau
» Ausbilder/Ausbilderin




Dann komm ins Team!

Bewirb dich entweder per Post an:
Baufachzentren KAMP
z.H.Frau Christel Hahn
Gildestrasse 28 | 49477 Ibbenbiiren

oder an: chahn@baufachzentrum-kamp.de

— Was wir gerne von dir hiatten:

Formelles Anschreiben | tabellarischer Lebenslauf | letzten Zeug-
nisse | ggf.erlangte Qualifikationen oder Empfehlungen

Baufachzentren KAMP

Ibbenbiirener Baumarkt Mettinger Baumarkt
Gildestrale 28 Industriestralle 21-23

Baufachzentrum Carl Moller Recker Baumarkt
Morsestral3e 13, Rheine Hauptstralle 64 -68

baufachzentrum-kamp.de

Alle wichtigen Kontaktdaten
zur Bewerbung auf einen Scan




